~;,‘.\AMC:A Sg

%
g
g

P

MU,
oMM,

MINISTERE DE L'EDUCATION, DE LA RECHERCHE £7 DE LA FORMATION

-

Direction génédrale des personnels, Aux chefs de service de I'administration
des statuts, de [‘organisation administrative centrale.
et de l'anseignemant spéciai
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OBJET : Valorisation des services prestés en qualité de chémeur mis au travail.

J'ai I'honneur de porter a votre connaissance que les services prestés par
les agents en qualité de chdmeur mis au travail, peuvent entrer’en ligne de compte pour les
augmentations barémiques, i condition :
1° que les services soient prestés a temps plein;
2oque les services soient rémunérés par le Trésor public.

En ce qui concerne le personnel statutaire ces services peuvent étre
valorisés pour un maximum de deux ans, et, en ce qui concerne . le personnel cantractuel pou
un maximum de six ans.

Je vous prie de bien vouloir en Informer les membres du personnel placés
Sous vos ordres en les invitant & introduire, le cas échéant, les atrtestations nécessaires en vue
d'une valorisation éventuelle de ces services.

7o Le Directeur généraly .. czvfﬂ
| /)

RUE ROYALE, 123 . 1000 BRUXELLES - Téléphone : 02/221.88.11 - Fax. : 02/217.10.11

Tout renseignement relatif & I'objet de Ia présente latire peut &tre ootenu auprés ge M.IMLE DELDICQUE  ex.n®



